


El programa tiene como objetivo potenciar
las habilidades de liderazgo de las mujeres
interesadas en desarrollarse en una
organizacion.

Generamos un espacio de confianza entre
las participantes y Cecilia Giordano para
poder empatizar y fusionar conocimientos
tedricos, experiencias y viviencias, puentes
para el desarrollo amplio y completo de

las mujeres que deciden crecer personal y
profesionalmente.

Pondremos sobre la mesa las barreras,
sesgos, desafios y oportunidades que las

mujeres enfrentan dentro del contexto actual.
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Nuestro entrenamiento esta disefiado para
mujeres en pleno desarrollo de su carrera
profesional.
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Minimo 5 afos de experiencia laboral;
idealmente con experiencia en liderazgo de
equipo.
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Las capacitaciones seran dictadas de manera
virtual, poderadas en vivo por nuestros
consultores especializados.

3,10, 17 y 24 de noviembre. 1 de diciembre
3 horas semanal
12:00 - 15:00 hrs.

Precios y descuentos:
$ 16,440 MXN + IVA

] Médulos:

Posicionamiento de la mujer en
el mundo laboral:
Comprenderemos la situacién de la mujer en el

ambito laboral privado global, regional y local desde un
marco tedrico.

Desarrollo profesional y balance vida-trabajo:

Abordaremos tematicas como el desarrollo de carrera, gestion
de conflictos y negociacién de honorarios. Conciliar el balance
entre la vida personal y la vida laboral no depende sélo de

la capacidad de la empresa para facilitar el equilibrio de las
distintas facetas de la vida, la responsabilidad es de cada uno.
Trabajaremos sobre la integracién, la busqueda de una formula
adecuada, que sume y permita combinar este nuevo mundo con
una correcta calidad de vida.

Generacion de redes de influencia:

Para posicionarnos en el mercado, hoy en dia es indispesable
tener presencia en redes sociales. Compartiremos pautas y
recomendaciones para la generacién de redes de influencia.

Storytelling:

Compartiremos técnicas de esta valiosa herramienta de
comunicacion para aprender cémo narrar historias relevantes e
interesantes que capten la atencion del publico.

Sesién de mentoring shots:

En esta Ultima sesidon generaremos un espacio de coaching
grupal a los 15 dias de cerrado el médulo 4. Armaremos un
plan de accién individual que trascienda este entrenamiento.
Alinearemos cabeza, corazén y cuerpo.




Mayor informacion:

Of. +(52) 55 9628 7307
Cel. 55 2888 7096
alma.luz.lopez@mercer.com

Of. +(52) 55 9628 7385
Cel. 55 4369 5970
lissette.hernandez@mercer.com

Of. +(52) 55 9628 7331
Cel. 559108 1543
saudi.velazquez@mercer.com

Of. +(52) 55 9628 7319
elenadelcarmen.salas@mercer.com
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